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Abstract:
This survey research aimed to 1) describe the barriers for application of nursing research results among professional

nurses, 2) compare perceived barriers for application of nursing research results between nurses who were and were not in an
administrative position and  3) compare perceived barriers to the application of nursing research results among groups of nurses
differing in terms of years of working, unit of working, experience in attending research training, conducting research and
utilization of research results. The sample consisted of 221 registered nurses working in Songklanagarind Hospital.  All nurses
who had administrative position were included in the study.  Stratified random sampling was employed to obtain nurses who
were not in an administrative position.  The research instrument consisted of two sections: Demographic data sheet and a
modified form of the BARRIERS Scale, developed by Funk et al., scored from 1-4.  Experts validated the content of the
questionnaire. Cronbach's  alpha coefficients for internal consistency of the total barrier scale was 0.95. Data were analyzed
using percentage, mean, standard deviation and t-test.

The findings revealed that the overall mean score of perceived barriers to the application of nursing research results
among professional nurses was at a moderate level (X=79.38, S.D.=15.34).  When taking four domains of barrier in appli-
cation of research results into the consideration, it was found that mean score of all domains, namely barriers related to
characteristics of research communication (X=21.38, S.D.=4.67), barriers related to characteristics of research (X=20.15,
S.D.=4.84). barriers related to characteristics of organization (X=19.95, S.D.=4.80), barrier related to characteristics of
nurses (X=17.89, S.D.=4.57)  were also at moderate levels. There were significant differences in perceived barriers to the
application of nursing research results between nurses who were in an administrative position and those who were not (p<.05).
Nurses who did not hold any administrative position were more likely to have a perceived higher barrier score than those who
held administrative position.  Moreover, there were significant differences in perceived barriers to the application of nursing
research results between nurses who had experience in attending research training, conducting research, and utilizing research
(p<.05). Those who had no experience were more likely to have higher perceived barrier scores.  There were no significant
differences in perceived barriers to the application of nursing research results between nurses who  differed in years of working
or unit of working.
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บทคดัยอ่:
วัตถุประสงค์  เพ่ือศึกษาอุปสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้ เปรียบเทียบอุปสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการ

พยาบาลมาใช้ระหว่างพยาบาลระดับบริหารกับระดับปฏิบัติการ และระหว่างกลุ่มพยาบาลท่ีมีความแตกต่างกันในด้านประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงาน หน่วยงานที่สังกัด การได้รับความรู้เกี่ยวกับการวิจัย ประสบการณ์การทำวิจัย และประสบการณ์การนำผลงานวิจัยทาง
การพยาบาลมาใช ้ กลุ่มตวัอยา่งเป็นพยาบาลวชิาชพี โรงพยาบาลสงขลานครนิทร ์จำนวน  221 คน เก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบบนัทกึข้อมูล
ท่ัวไป และแบบวดัอุปสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้ ซ่ึงปรบัปรงุจากเครือ่งมือของฟังค์และคณะ ซ่ึงมีระดบัคะแนน
1-4  ได้รับการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาโดยผูท้รงคณุวุฒิ ค่าความเชือ่ม่ันท้ังฉบับได้ค่าสัมประสทิธ์ิครอนบาคอลัฟ่าเท่ากับ 0.95

ผลการศกึษา พบวา่ อุปสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใชข้องพยาบาลวชิาชพีท้ังหมดอยูใ่นระดบัปานกลาง (X=
79.38)    อุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลวิชาชีพมาใช้ระหว่างกลุ่มระดับผู้บริหารกับระดับปฏิบัติการ   กลุ่มท่ีมีความต่างกัน
ในดา้นการไดรั้บความรูเ้ก่ียวกบัวจัิย ประสบการณก์ารทำวจัิย และการมปีระสบการณก์ารนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้ มีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p<.05) โดยระดับปฏิบัติการรับรู้อุปสรรคมากกวา่ระดับบริหาร   ผู้มีประสบการณ์การทำวิจัยและ
นำผลงานวิจัยมาใช้รับรู้อุปสรรคน้อยกว่าผู้ไม่มีประสบการณ์  ส่วนอุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช้ของพยาบาล
ระหว่างกลุ่มท่ีมีความตา่งกันในด้านประสบการณก์ารทำงาน หน่วยงานท่ีสังกัด ไม่มีความแตกตา่งกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p>.05)

คำสำคญั: อุปสรรค, การใชผ้ลงานวจัิย, ผลงานวจัิยทางการพยาบาล
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บทนำ
การนำผลงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้องกับการบริหารและการ

ปฏิบัติงานของแต่ละสาขาอาชีพไปใช้ มีความสำคัญอย่างมาก
ต่อการพัฒนาความรู้ และความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพ
งาน  โดยเฉพาะอยา่งย่ิงต่อวิชาชีพการพยาบาล  การวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับผู้ป่วยเปรียบเทียบกับผลการวิจัย จะช่วย
ปรบัปรงุการพยาบาลใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้1

ในระดับนานาชาติการนำงานวิจัยทางการพยาบาลไปใช้
ในการปฏิบัติยังไม่แพร่หลายเท่าที่ควร  ทั้งนี้ขึ้นกับคุณภาพของ
งานวจัิย ความรู ้ความสนใจของผูใ้ช้งานวจัิย  วิธีการเผยแพรแ่ละ
การสามารถเข้าถึงงานวิจัย  การมีเวลา  การสนับสนุนของผู้ร่วมงาน
และการบรหิารจดัการขององคก์รของพยาบาล2-6

ในประเทศไทยผลงานวิจัยทางการพยาบาลตั้งแต่ พ.ศ.
2515 เริ่มจนถึงพ.ศ. 2536 ทั้งที่ทำโดยพยาบาลวิชาชีพ และ
โดยนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  มีจำนวนมากกว่า 500 เรื่อง
ส่วนมากเป็นงานวิจัยทางคลินิก7-10   แต่การนำผลการวจัิยทางการ
พยาบาลไปใช้ยังมีน้อยมาก11  ท้ังๆท่ีพยาบาลในโรงพยาบาลสังกัด
ทบวงมหาวทิยาลยัรอ้ยละ 95.2 มีส่วนเกีย่วขอ้งในการนำผลงาน
วิจัยในการปฏิบัติการพยาบาลในลักษณะต่างๆ12  โดยมีปัจจัย
ที่สนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อการนำงานวิจัยไปใช้ คือ ระดับ
ผู้บริหารการศึกษามีอุปสรรคในการนำผลการวิจัยไปใช้น้อยกว่า
ผู้บริหารงานบรกิารการพยาบาล13  พยาบาลโรงพยาบาลศนูย์รับรู้
อุปสรรคอยูใ่นระดบัปานกลาง11   อุปสรรคมากทีสุ่ดคอื ด้านการ
เผยแพรแ่ละการเข้าถึงงานวิจัย  โดยขาดความสามารถในการอา่น
และเข้าใจรายงานการวิจัย และภาษาต่างประเทศ13-14  รองลงมาคือ
อุปสรรคดา้นองค์กร ด้านตัวพยาบาลเอง และความเหมาะสมของ
งานวจัิย

ปัจจัยที่มีส่วนเกี่ยวข้องต่อการรับรู้อุปสรรคในการนำ
ผลงานวิจัยมาใช้คือ ระดับการศึกษา ประสบการณ์การทำวิจัย
และประสบการณก์ารใชผ้ลงานวจัิย2, 14   การทีพ่ยาบาลนำผลงาน
วิจัยทางการพยาบาลมาใช้น้อยแสดงว่ายังมีอุปสรรคที่ขัดขวาง
ซึ่งจะทำให้งานวิจัยสูญเปล่าขาดการต่อยอดความรู้ ขาดการใช้
หลักฐานทีน่า่เชือ่ถือในการพฒันางาน

ปี พ.ศ. 2544 ฝ่ายบรกิารพยาบาล โรงพยาบาลสงขลา-
นครินทร์ได้มีการสำรวจการนำผลงานวิจัยมาใช้ของพยาบาล
ในหอผูป่้วยตา่งๆ พบวา่ มีจำนวนเพยีง 15 เร่ือง15  จะเหน็ไดว้า่
มีการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช้น้อยมาก  และแม้ว่า
ฝ่ายการพยาบาลได้จัดการอบรมการวิจัยพื้นฐานแก่พยาบาล
วิชาชพีต่อเน่ืองต้ังแต่ปี พ.ศ. 2543 ถึง พ.ศ. 2547 จำนวน 5 รุ่น
มีผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น 132 คน จากผู้อบรมมีกลุ่มทำวิจัย

24 เร่ือง มีการทำวจัิยสำเรจ็ 9 เร่ือง16 ยังไม่มีการนำผลงานวจัิย
ที่สำเร็จมาใช้ แต่มีการนำผลงานวิจัยที่ศึกษาโดยพยาบาลระดับ
บริหารและแหล่งอื่นมาใช้ เช่น การจำแนกประเภทผู้ป่วยหนัก
การให้ oxygen canular ปริมาตรต่ำโดยไม่ต้องผ่านกระบอกน้ำ
ความช้ืน ซ่ึงการใช้ผลงานวิจัยยังมีน้อยมาก  จึงทำให้ผู้วิจัยในฐานะ
ที่เป็นพยาบาลมีความสนใจที่จะศึกษาอุปสรรคหรือสิ่งที่ขัดขวาง
การใช้ผลงานวิจัยทางการพยาบาลเพ่ือเป็นแนวทางในการวางแผน
ส่งเสริมการใช้ผลงานวิจัยในการปฏิบัติการพยาบาลให้มากขึ้น
อันจะเป็นประโยชน์สูงสุดของการทำวิจัยเพื่อใช้พัฒนางานและ
วิชาชีพ

วัตถปุระสงคก์ารวจิยั
1. ศึกษาอุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาล

มาใชข้องพยาบาลวชิาชพี โรงพยาบาลสงขลานครนิทร์
2. เปรียบเทียบระดับอุปสรรคในการนำผลงานวิจัย

ทางการพยาบาลมาใช้ระหว่างกลุ่มที่ต่างกันในด้านประสบการณ์
ในการปฏิบัติงาน หน่วยงานที่สังกัด การได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การวิจัยประสบการณ์ในการทำวิจัย และประสบการณ์การนำ
ผลงานวจิยัมาใช้

นิยามศพัท์
อุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช ้

หมายถงึ อุปสรรคตามการรบัรูข้องพยาบาล เก่ียวกบัส่ิงท่ีขัดขวาง
การนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้ วัดโดยใชแ้บบสอบถาม
ท่ีปรับปรุงจากแบบวัดอุปสรรคการนำผลการวจัิยทางการพยาบาล
มาใช ้ของฟังค์ และคณะ17

ผลงานวิจัยทางการพยาบาล หมายถึง ผลงานวิจัยด้าน
การบรหิารและปฏบิตักิารพยาบาลในประเทศไทยและนานาชาติ

กรอบแนวคดิในการวจิยั
ในการพยาบาลงานวิจัยทางการบริหารและปฏิบัติการ

พยาบาลถือเป็นนวัตกรรมที ่สำคัญที ่จะนำมาใช้พัฒนางาน
การศึกษาครั้งนี้ใช้แนวคิดจากรูปแบบการเผยแพร่นวัตกรรม
ของโรเจอร์ส2 ที่กล่าวถึง การที ่บุคคลจะยอมรับนวัตกรรม
มีองค์ประกอบคือ ลักษณะของนวัตกรรม ลักษณะการสื่อสาร
เพื่อเผยแพร่วัตกรรมไปยังผู้ใช้นวัตกรรม ลักษณะของบุคคล
ที่ต้องใช้เวลาเรียนรู้และเข้าใจนวัตกรรมนั้น และลักษณะของ
องค์กร เช่น กฏเกณฑ์ ความเช่ือ นโยบาย และการปกครองในสังคม
การที่พยาบาลนำงานวิจัยมาใช้น้อยแสดงว่ามีสิ่งที่ขัดขวาง หรือ
เป็นอุปสรรคในองคป์ระกอบเหลา่น้ัน  ซ่ึงฟังค์และคณะ17 ไดใ้ช้
แนวคดิของโรเจอรส์มาพฒันาแบบวดัอปุสรรคการนำผลงานวจิยั
มาใชข้องพยาบาล เพ่ือศึกษาวา่ลักษณะอุปสรรคเปน็อยา่งไร
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สมมติฐาน
1. การรับรู้อุปสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาล

มาใช้ของพยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาลสงขลานครินทร์ ในกลุ่ม
ที่ต่างกันในด้านประสบการณ์การปฏิบัติงาน หน่วยงานที่สังกัด
การได้รับความรู้เก่ียวกับการวิจัย  ประสบการณ์ในการทำวิจัย  และ
ประสบการณก์ารนำผลงานวจิยัมาใชแ้ตกตา่งกัน

2. อุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช้
ของพยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาลสงขลานครินทร์ ของพยาบาล
ระดบัผูบ้รหิาร กับพยาบาลระดบัปฏบัิติการแตกตา่งกัน

วัสดแุละวธีิการ
วิธีการวจิยั
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive

research) ประชากร คือ พยาบาลวิชาชีพสังกัดฝ่ายบริการพยาบาล
โรงพยาบาลสงขลานครนิทร ์จำนวน 688 คน ขนาดกลุม่ตวัอยา่ง
ใช้สูตรของยามาเน1่8 ได้ 253 คน  เลือกแบบแบ่งช้ันและใช้วิธีการ
สุ่มแบบง่าย  โดยจับฉลากหมายเลขให้ได้ตามจำนวนที่ต้องการ
เป็นระดับบริหารทุกคนจำนวน 44 คน และระดับปฏิบัติการ
209 คน

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เป็นแบบสอบถามประกอบดว้ยขอ้มูล 2 ส่วน คือ
สว่นที ่1  ข้อมูลท่ัวไป  ประกอบดว้ยขอ้มูลเก่ียวกบัเพศ

อายุ วุฒิการศึกษา ตำแหน่งปัจจุบัน ระยะเวลาการปฏิบัติงาน
การได้รับความรู้เกี่ยวกับวิจัย ประสบการณ์ในการทำวิจัย และ
ประสบการณก์ารนำผลการวจิยัทางการพยาบาลมาใช้

ส่วนท่ี 2   แบบสอบถามเก่ียวกับอุปสรรคในการนำผลงาน
วิจัยทางการพยาบาลมาใช ้  ซ่ึงแปล เรียบเรยีง และปรบัปรงุจาก
เครื่องมือของฟังค์และคณะ17  โดยเป็นคำถามปลายปิดจำนวน
33 ข้อ แบ่งอุปสรรคเปน็ 4 ด้าน คือ  ลักษณะความเหมาะสมของ
งานวจัิยทีจ่ะนำมาใช ้(9 ข้อ)  การส่ือสารเพ่ือเผยแพรง่านวจัิย (8
ข้อ)  ลักษณะของพยาบาลผู้นำวิจัยมาใช้ (8 ข้อ) และลักษณะ
ขององค์กรที่พยาบาลปฏิบัติงานอยู่ (8 ข้อ) แต่ละข้อคำถาม
ให้เลือกตอบได ้4 ระดับ ระดับ 1 หมายถึง รับรู้ว่าไม่เป็นอุปสรรค
ระดบั 2 หมายถงึ รับรูว่้าเป็นอุปสรรคนอ้ย  ระดบั 3 หมายถงึ
รับรู้ว่าเป็นอุปสรรคปานกลาง  ระดับ 4 หมายถึง รับรู้ว่าเป็น
อุปสรรคมาก  ได้ตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
3 ท่าน และหาความเที่ยงของแบบสอบถามโดยใช้ Cronbach's
alpha ได้ค่าความเชือ่ม่ันทัง้ฉบับเทา่กับ 0.95  และในแตล่ะด้าน
เท่ากับ 0.9, 0.84, 0.87 และ 0.87  ตามลำดบั

การแปลความหมายคะแนนเฉลีย่ มีดังน้ี17

- อุปสรรครายขอ้ยอ่ย
3.1-4 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค มาก
2.1-3 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค ปานกลาง
1-2 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค น้อย

- อุปสรรคโดยรวม
99.1-132 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค มาก
66.1- 99 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค ปานกลาง
33-66 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค น้อย

- ด้านลักษณะความเหมาะสมของงานวจัิยทีจ่ะนำมาใช้
27.1-36 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค มาก
18.1-27 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค ปานกลาง
9-18 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค น้อย

- รายด้านลักษณะการสื่อสาร, ลักษณะของพยาบาล
ผู้ใช้งานวจัิย, ลักษณะองคก์รทีพ่ยาบาลปฏบัิติงาน

24.1-32 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค มาก
16.1-24 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค ปานกลาง
8-16 หมายถงึ  เป็นอุปสรรค น้อย

การรวบรวมขอ้มลู
ผู้วิจัยเป็นผู้ดำเนินการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง โดยแจก

แบบสอบถามให้แก่กลุ่มตัวอย่างท้ังหมด ได้รับแบบสอบถถามคนื
221 ฉบับ คิดเปน็รอ้ยละ 87.35  แบ่งเป็นจากผูบ้รหิาร 39 ฉบับ
ระดบัปฏบัิติการ 182 ฉบับ

การวเิคราะหข์อ้มลู
วิเคราะหข้์อมูลโดยใชโ้ปรแกรม SPSS for Windows ซ่ึงมี

รายละเอยีดดงัน้ี
1. ข้อมูลท่ัวไป เก่ียวกบัลักษณะของกลุม่ตวัอยา่ง  ใช้การ

แจกแจงความถี ่และรอ้ยละ
2. เปรียบเทียบค่าคะแนนของอุปสรรคในการนำผลการ

วิจัยทางการพยาบาลมาใช้ด้วยสถิติค่าทีอิสระแบบสองทาง โดย
กำหนดความมนัียสำคญัทีร่ะดบั .05

ผลการศกึษา
1. โดยรวมพยาบาลส่วนใหญ่ร้อยละ 92.8 จบระดับ

ปริญญาตรี  กลุ่มผู้บริหารการพยาบาลมีอัตราส่วนสูงกว่าระดับ
ปฏิบัติการมากเมือ่แบ่งตามการมผู้ีจบปรญิญาโท (ร้อยละ 20.5,
4.4  ตามลำดบั)   การมปีระสบการณใ์นการปฏบัิติงานทีม่ากกวา่
10 ปี (ร้อยละ 100, 38.5) การนำผลงานวิจัยมาใช้ (ร้อยละ
74.4, 44.0) และมอัีตรารอ้ยละสงูกวา่กันเลก็นอ้ยในดา้นการมี
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ประสบการณก์ารได้รับความรูเ้ก่ียวกับวิจัย (ร้อยละ 97.4, 86.8)
และการทำวิจัย (ร้อยละ 59.0, 45.6) แต่กลุ่มผู้บริหารมีอัตราส่วน
น้อยกว่าระดับประจำการเล็กน้อยเมื่อแบ่งตามหน่วยงานที่ต้อง
ดูแลผู้ป่วยตลอด 24 ช่ัวโมง (ร้อยละ 66.7 และ 76.4 ตามลำดับ)
ตามตารางที ่1

2. อุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช้
ของพยาบาลวิชาชีพ  ท้ังโดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดับปานกลาง
โดยอุปสรรคด้านการสื่อสารเผยแพร่งานวิจัยมีคะแนนสูงที่สุด
(X=21.38) และต่ำที่สุดคือ ด้านพยาบาลผู้นำผลงานวิจัยมาใช้
(X=17.89)  ตามตารางที ่2

ตารางที ่1  แสดงจำนวน ร้อยละของกลุม่ตวัอยา่งจำแนกตามขอ้มลูส่วนบุคคล (n=221)

ลักษณะกลุม่ตวัอย่าง                                         ตำแหน่งปัจจุบัน

                                             ผู้บริหารการพยาบาล            พยาบาลประจำการ                           รวม (คน)

                   n1=39         รอ้ยละ     n2=182       รอ้ยละ                           n=221            รอ้ยละ

วุฒิการศึกษา
ปริญญาตรี/เทียบเท่า 31 79.5 174 95.6 205 92.8
ปริญญาโท   8 20.5     8   4.4   16   7.2

ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
≤10 ปี   0   0 112 61.5 112 50.7
>10 ปี 39           100   70 38.5 109 49.32

หนว่ยงานทีส่งักดั
ดูแลผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง 26             66.7 139 76.4 165 74.6
ไม่ได้ดูแลผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง 13 33.3   43 23.6   56 25.4

การไดร้บัความรูเ้กีย่วกบัวจิยั
เคย 38 97.4 158 86.8 196 88.7
ไม่เคย   1   2.6   24 13.2   25 11.3

ประสบการณ์ในการทำวิจัย
เคย 23 59.0                83 45.6 106 48.0
ไม่เคย 16 41.0                99 54.4 115 52.0

ประสบการณ์การนำผลงานวิจัยมาใช้
เคย 29 74.4   80 44.0 109 49.3
ไม่เคย 10 25.6 102 56.0 112 50.7

ตารางที ่2   ค่าเฉล่ีย และคา่เบีย่งเบนมาตรฐาน และระดบัอปุสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้(n=221)

                  อุปสรรคในการนำผลงานวิจัยมาใช้                                          X                    S.D.             ระดับอุปสรรค

อุปสรรค (โดยรวม) 79.38 15.34 ปานกลาง
อุปสรรคแบง่ตามรายดา้น
ลักษณะงานวิจัย 20.15   4.84 ปานกลาง
การสื่อสารเพื่อการเผยแพร่ผลงานวิจัย 21.38   4.67 ปานกลาง
พยาบาลผู้นำผลงานวิจัยมาใช้ 17.89   4.57 ปานกลาง
องค์กรที่พยาบาลปฏิบัติงาน 19.95   4.80 ปานกลาง
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ตารางที ่3 เปรียบเทียบคะแนนอปุสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใชข้องพยาบาลวชิาชีพ ท่ีมีความตา่งกันในด้าน
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน หน่วยงานที่สังกัด การได้รับความรู้เกี่ยวกับวิจัย ประสบการณ์ในการทำวิจัย และ
ประสบการณก์ารนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้(n=221)

                            ข้อมูล                           X                 S.D.                      t                 P

ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
≤10 ปี 78.69 15.39 -.679 .49
>10 ปี 80.10 15.33

หนว่ยงานทีส่งักดั
ดูแลผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง 79.41 15.52  .048 .96
ไม่ได้ดูแลผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง 79.30 14.96

การไดร้บัความรูเ้กีย่วกบัวจิยั
เคย 78.65 15.12 1.996 .047*
ไม่เคย 85.12 16.67

ประสบการณ์ในการทำวิจัย
เคย 76.99 14.79 2.251 .025*
ไม่เคย 81.60 15.58

ประสบการณ์การนำผลงานวิจัยมาใช้
เคย 76.56 15.26 2.734 .007*
ไม่เคย 82.13   4.99

* P<.05

3. คะแนนอุปสรรคในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาล
มาใช้ของพยาบาลที่มีความต่างกันในด้านประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานและหน่วยงานที่สังกัดไม่มีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคญัทางสถติิ (p>.05) ส่วนในดา้นการไดรั้บความรูเ้ก่ียวกบั
วิจัย ประสบการณ์การทำวิจัย และการนำผลงานวิจัยทางการ
พยาบาลมาใช้ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
(p<.05) โดยกลุ่มที่ไม่เคยได้รับความรู้เกี่ยวกับวิจัย ไม่เคยมี
ประสบการณ์การทำวิจัย ไม่เคยนำผลงานวิจัยทางการพยาบาล
มาใช้ มีคะแนนการรับรู้อุปสรรคในการนำผลงานวิจัยทางการ
พยาบาลมาใช้มากกว่ากลุ่มท่ีมีความรู้และประสบการณ์  ตามตาราง
ท่ี 3

4. อุปสรรคแยกตามขอ้ย่อยของลกัษณะอุปสรรค 4 ด้าน
ในการนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช้ และเปรียบเทียบ
ระหว่างพยาบาลระดับผู้บริหารการพยาบาลและระดับปฏิบัติการ
ตามตารางที ่4 พบวา่

ด้านลักษณะงานวิจัย  ในข้อย่อยผู้บริหารการพยาบาล และ
ระดับปฏิบัติการมีอุปสรรคไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
(p>.05) ส่วนใหญ่พยาบาลวิชาชีพรับรู้ว่าเป็นอุปสรรคในระดับ

ปานกลาง  ส่วนข้อท่ีเป็นอุปสรรคระดับน้อยของผู้บริหารการพยาบาล
คือ ผลการวิจัยขัดแย้งกับทฤษฎี (X=1.98) และของระดับ
ปฏิบัติการคือข้อสรุปจากงานวิจัยไม่เป็นเหตุเป็นผลกัน (X=1.99)

ด้านลักษณะการสื่อสารเพื่อเผยแพร่งานวิจัย แยกราย
ข้อย่อยมีอุปสรรคระดับปานกลาง อุปสรรคที่มีคะแนนมาก 3
อันดับแรกคือ เอกสารงานวิจัยไม่ได้เก็บที่เดียวกัน (X=2.9)
ความไม่เข้าใจวิธีการวิเคราะห์ทางสถิติรายงานวิจัยทางการพยาบาล
(X=2.79) และข้อเสนอจากรายงานการวิจัยทางการพยาบาล
ในเร่ืองการนำผลงานวจัิยมาใช้ในการปฏิบัติไม่ชัดเจน (X=2.73)
และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนอุปสรรคระหว่างผู้บริหารและระดับ
ปฏิบัติการรายข้อย่อยส่วนใหญ่ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติ (p>.05) มี 2 ข้อที่แตกต่างกันโดยระดับปฏิบัติการ
มีคะแนนอุปสรรคในการนำงานวิจัยมาใช้มากว่าผู้บริหารอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติ (p<.05) ในข้อความไม่เข้าใจการวิเคราะห์
ทางสถิติในรายงานวจัิย (X=2.86 และ 2.49 ตามลำดบั) และ
งานวิจัยส่วนใหญ่ตีพิมพ์ในวารสารภาษาอังกฤษ (X=2.78 และ
2.18)
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ตารางที ่4 แสดงคา่เฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ของคะแนนอปุสรรครายดา้นของการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช้
และเปรยีบเทยีบคะแนนอปุสรรคระหวา่งผู้บรหิารและระดบัปฏบัิติการ  (n=221)

          ขอ้อปุสรรค                                           ผู้บริหารการพยาบาล           ระดับปฏิบัติการ             รวม
                                                                             n1=39                   n2=182                                         t

                                                                         X           S.D.   X         S.D.        X          S.D.

ด้านที่ 1 ลักษณะของงานวิจัย
1. ผลการวิจัยขัดแย้งกับทฤษฎี 1.98 0.78 2.19 0.67 2.15 .65 -1.74ns

2. ผลการวิจัยแต่ละงานวิจัยขัดแย้งกันทำให้ 2.05 0.79 2.21 0.71 2.18 .71 -1.28ns

สรปุผลไมไ่ด้
3. ท่านไม่แน่ใจต่อผลการวิจัยทางการพยาบาล 2.41 0.94 2.33 0.81 2.34 .83   0.55ns

4. ผลสรุปงานวิจัยทางการพยาบาลไม่น่าเชื่อถือ 2.13 0.86 2.03 0.69 2.05 .72   0.68ns

5. วิธีการดำเนินงานวิจัยไม่เหมาะสม 2.15 0.74 2.15 0.69 2.15 .70   0.04ns

6. ข้อสรุปที่ได้จากการวิจัยทางการพยาบาล 2.21 0.77 1.99 0.66 2.03 .68   1.64ns

ไม่เป็นเหตุเป็นผลกัน
7. งานวิจัยไม่มีการทำวิจัยซ้ำ 2.46 0.91 2.51 0.91 2.5 .90 -0.27ns

8. งานวิจัยที่ศึกษาเป็นเรื่องที่ไม่สำคัญ 2.36 0.84 2.25 0.85 2.27 .84   0.75ns

9. งานวิจัยที่ศึกษาเป็นเชิงทฤษฎีไม่สามารถ 2.51 0.82 2.49 0.86 2.49 .85   0.16
นำสู่การปฏิบัติได้

ดา้นที ่2 ลักษณะของการสือ่สาร เพือ่เผยแพรผ่ลงานวจิยั
10. ท่านไม่เข้าใจวิธีการวิเคราะห์ทางสถิติรายงานวิจัย 2.49 0.97 2.86 0.83 2.79 .86   2.22*

ทางการพยาบาล
11. รายงานที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยทางการพยาบาล 2.67 1.03 2.95 0.77 2.90 .82 -1.62ns

ไม่ได้ถูกรวบรวมไว้ที่เดียวกัน
12. ข้อเสนอจากรายงานการวิจัยทางการพยาบาล 2.79 0.77 2.72 0.81 2.73 .80   0.53ns

ในเรื่องการนำผลงานวิจัยมาใช้ในการปฏิบัติ
ไม่ชัดเจน

13. รายงานการวิจัยทางการพยาบาลหาอ่านได้ยาก 2.41 0.85 2.54 0.86 2.52 .85 -0.85ns

14. ผลงานวิจัยถูกตีพิมพ์ช้า 2.56 0.99 2.66 0.79 2.65 .82   0.59ns

15. รายงานวิจัยทางการพยาบาลเข้าใจยากและ 2.54 0.82 2.68 0.77 2.65 .78 -1.04ns

ขาดความชัดเจน
16. งานวิจัยทางการพยาบาลไม่มีความสัมพันธ์กับ 2.51 0.94 2.46 0.81 2.47 .83   0.35ns

การปฏิบัติการพยาบาล
17. งานวิจัยส่วนใหญ่ตีพิมพ์ในวารสารภาษาอังกฤษ 2.18 1.02 2.78 0.84 2.67 .89 -3.90*

ดา้นที ่3 ลักษณะของพยาบาล
18. ท่านไม่มีความรู้เรื่องการทำวิจัย 2.10 0.91 2.82 0.91 2.69 .95 -4.44*
19. ท่านขาดผู้ที่มีความรู้ที่สามารถอธิบายเกี่ยวกับ 2.10 0.88 2.75 0.87 2.64 .90 -4.23ns

เรื่องวิจัยทางการพยาบาลได้
20. ท่านรู้สึกว่าไม่มีความสามารถในการประเมิน 2.44 0.94 2.94 0.83 2.85 .86 -3.10*

คุณภาพของงานวิจัยทางการพยาบาล
21. ท่านคิดว่าผลของการวิจัยทางการพยาบาล 2.26 0.79 2.17 0.80 2.19 .79   0.61ns

มีประโยชน์เพียงเล็กน้อยในการปฏิบัติงาน
22. ท่านเห็นว่าตนเองได้รับประโยชน์จากการนำผลงาน 2.08 0.84 2.44 0.89 2.38 .88 -2.34*

วิจัยทางการพยาบาลมาใช้น้อย
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ตารางที ่4 (ต่อ)

          ขอ้อปุสรรค                                           ผู้บริหารการพยาบาล           ระดับปฏิบัติการ             รวม                        t
                                                                             n1=39                   n2=182

                                                                         X           S.D.   X         S.D.        X          S.D.

23. ท่านไม่ต้องการเปลี่ยนแปลงหรือทดลองแนวคิด 1.62 0.75 1.76 0.75 1.74 .75   1.12ns

ใหม่ๆ ในการปฏิบัติงาน
24. ท่านเห็นว่าไม่ต้องใช้ผลการวิจัยทางการพยาบาล 1.67 0.84 1.74 0.73 1.71 .73 -0.53ns

ในการเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงาน
25. ท่านไม่ตระหนักถึงคุณค่าของการนำผลการวิจัยฯ 1.59 0.79 1.73 0.77 1.71 .77 -0.03ns

ไปใช้ในการปฏิบัติพยาบาล

ดา้นที ่4 ลักษณะขององคก์ร
26. ท่านไม่มีอำนาจพอที่จะเปลี่ยนแปลงวิธีการดูแล 2.33 0.98 2.77 0.85 2.69 .89 -2.81*

โดยใช้ผลการวิจัยทางการพยาบาล
27. ท่านมีเวลาไม่เพียงพอที่จะค้นหาและนำแนวคิด 2.95 0.83 2.98 0.77 2.97 .78 -0.21ns

ใหม่ๆ ทางการพยาบาลมาใช้ในการปฏิบัติงาน
 28. แพทย์ไม่ให้ความร่วมมือในการนำผลการวิจัย 2.26 0.91 2.64 0.92 2.57 .92 -2.38*

ทางการพยาบาลมาใช้ฯ
29. ฝ่ายบริการพยาบาลไม่อนุญาตให้มีการนำผลการวิจัย 1.69 0.73 1.85 0.83 1.82 .81 -1.11ns

ทางการพยาบาลมาใช้ฯ
30. ผู้ร่วมงานอื่นๆ ไม่สนับสนุนการนำผลการวิจัยฯ 2.08 0.77 2.18 0.84 2.16 .83 -0.68ns

มาใช้ฯ
 31. ผลงานวิจัยทางการพยาบาลไม่สามารถนำมาใช้ได้ 2.15 0.74 2.27 0.81 2.25 .80 -0.82ns

ในสถานที่ปฏิบัติงานของตนเอง
32. สิ่งเอื้ออำนวยมีไม่เพียงพอในการนำผลการวิจัยฯ 2.17 0.94 2.68 0.76 2.58 .80 -3.59*

มาใช้
33. ขาดการส่งเสริมการนำผลงานวิจัยใหม่ๆ มาพัฒนา 2.67 0.98 2.95 0.80 2.90 .83 -1.69ns

เป็นแบบแผนในการปฏิบัติ

                            คะแนนรวม                           74.53     15.87           80.42    15.07          79.38    15.34 -2.19*

*P<.05, nsP>.05

ด้านลักษณะพยาบาลผู้ใช้ผลงานวิจัย เมื่อแยกข้อย่อย
พบว่าพยาบาลวิชาชีพมีอุปสรรคระดบัน้อยคือ การไม่ต้องการท่ีจะ
เปล่ียนแปลงหรอืพยายามทดลองแนวคดิใหม่ๆในการปฏบัิติงาน
(X=1.74) การเห็นว่าไม่มีความจำเป็นต้องใช้ผลการวิจัยทาง
การพยาบาลในการเปลีย่นแปลงการปฏบัิติงาน  (X= 1.71) และ
การไม่ตระหนักถึงคุณค่าของการนำผลการวิจัยทางการพยาบาล
ไปใช้ในการปฏิบัติพยาบาล (X= 1.71) มี 3 ข้อท่ีผู้บริหารพยาบาล
และระดับปฏิบัติการมีคะแนนการรับรู้อุปสรรคแตกตา่งกันอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติ (p<.05) คือ ระดับปฏิบัติการมีอุปสรรคมากกว่า
ผู้บรหิารการพยาบาลในขอ้ไม่มีความรูเ้ร่ืองการทำวจัิย (X=2.82

และ 2.10  ตามลำดบั)  การไมส่ามารถประเมนิคณุภาพงานวจัิย
(X=2.94 และ 2.44 ตามลำดับ) และการได้รับประโยชน์จาก
การนำผลงานวิจัยทางการพยาบาลมาใช้ (X= 2.44 และ 2.08
ตามลำดับ)

ด้านของลักษณะองค์กรที ่ปฏิบัติงานอยู ่ของพยาบาล
วิชาชีพ  เม่ือแยกตามข้อย่อยส่วนใหญ่มีอุปสรรคอยู่ระดับปานกลาง
ท่ีมีคะแนนสูง 3 อันดับแรกคือ มีเวลาไม่เพียงพอท่ีจะค้นหาข้อมูล
และนำแนวคิดใหม่ๆมาใช้ในการปฏิบัติงานทางการพยาบาล  ( X=
2.97) ขาดการส่งเสริมการนำผลงานวิจัยใหม่ๆ มาพัฒนาเป็น
แบบแผนในการปฏิบัติ (X=2.90) รู้สึกว่าไม่มีอำนาจพอที่จะ
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เปล่ียนแปลงวธีิการดแูล โดยใชผ้ลการวจัิยทางการพยาบาล (X=
2.69)  ข้อมีอุปสรรคน้อยคือ ด้านฝ่ายการพยาบาลไม่อนุญาต
ให้นำผลงานวิจัยมาใช้ (X=1.82)  ระดับปฏิบัติการมีอุปสรรค
มากกวา่ผู้บรหิารพยาบาลอยา่งมีนัยสำคญัทางสถติิ (p<.05) คือ
ด้านความไม่มีอำนาจในการเปลี่ยนวิธีการดูแลโดยใช้ผลวิจัย
ทางการพยาบาล (X=2.77 และ 2.33 ตามลำดบั) แพทยไ์ม่ให้
ความร่วมมือ (X=2.64 และ 2.26 ตามลำดับ) และการมีสิ่ง
เอ้ืออำนวยไมเ่พียงพอในการนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช้
(X= 2.68 และ 2.17 ตามลำดบั)

วิจารณ์
การศึกษาครั้งนี ้พยาบาลส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี แต่กลุ่มระดับผู้บริหารมีประสบการณ์การทำงาน
การศึกษาระดบัปรญิญาโท  การไดรั้บการอบรมเกีย่วกบัการวจัิย
และการใช้ผลงานวิจัยในอัตราท่ีสูงกว่าระดับปฏิบัติการ  ท้ังสองกลุ่ม
มีอุปสรรคในการนำผลงานวิจัยไปใช้อยู่ในระดับปานกลาง แต่
ระดับปฏิบัติการมีอุปสรรคในการนำผลงานวิจัยไปใช้มากกว่า
ผู ้บริหารการพยาบาลย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p<.05) ซึ ่ง
สนับสนุนทฤษฎีของโรเจอร์ส2 ที่ผู้มีตำแหน่งสูงและการศึกษาสูง
จะมกีารใชง้านวจิยัมากกวา่

และพบว่าพยาบาลวิชาชีพที่มีความแตกต่างกันในด้าน
การได้รับความรู้เก่ียวกับวิจัย ประสบการณ์ในการทำวิจัย  ประสบการณ์
การนำผลงานวจัิยทางการพยาบาลมาใช ้รับรู้อุปสรรคแตกตา่งกัน
ซ่ึงสอดคลอ้งกับการศกึษาทีผ่่านมา14   ส่วนกลุม่ทีต่่างกันในดา้น
ประสบการณ์การปฏิบัติงาน หน่วยงานที่สังกัด รับรู้อุปสรรค
ไม่แตกตา่งกัน ซ่ึงสอดคลอ้งกับการศกึษาทีผ่่านมา4, 13  แสดงวา่
ผู้ที่จะนำผลงานวิจัยมาใช้ต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิจัย
ซึ่งต้องได้รับการสอนหรือการอบรมการวิจัย หรือศึกษาต่อระดับ
ปริญญาโท

เมื่อพิจารณาลักษณะอุปสรรครายด้าน  พยาบาลวิชาชีพ
มีอุปสรรดด้านการสื่อสารและเผยแพร่งานวิจัยมากที่สุด (X=
21.38)  โดยเฉพาะเร่ืองท่ีผลงานวิจัยไม่ได้รวบรวมไว้ในท่ีเดียวกัน
ผลสรุปของงานวิจัยไม่ชัดเจน ความไม่เข้าใจสถิติที่ใช้ในงานวิจัย
และการที่งานวิจัยตีพิมพ์เป็นภาษาอังกฤษซึ่งตรงกับหลายการ
ศึกษา11, 13-14, 19-20 แสดงวา่ท่ีพยาบาลสว่นใหญไ่ม่นำผลงานวจัิย
มาใชอ้าจเนือ่งจากมปัีญหาดา้นการคน้หาเอกสารทีเ่ก่ียวขอ้ง หรือ
ไม่เข้าใจภาษาอังกฤษและการสรุปสถิติในผลงานวิจัย และพยาบาล
ระดับปฏิบัติการมีอุปสรรคการนำผลงานวิจัยมาใช้มากกว่าระดับ
บริหารในเรื่องการไม่เข้าใจการวิเคราะห์สถิติและการที่งานวิจัย

ตีพิมพ์เป็นภาษาอังกฤษอาจเป็นเพราะระดับบริหารมีผู ้จบ
การศึกษาระดับปริญญาโทมากกว่าซ่ึงได้การเรียนรู้เร่ืองการทำวิจัย
มีประสบการณก์ารเรยีนรูก้ารทำวจัิย และการนำผลงานวจัิยมาใช้
มากกวา่

อุปสรรครองลงมาคือ ลักษณะงานวิจัยหรือความเหมาะสม
ของผลงานวิจัยท่ีจะนำมาใช้ โดยมีคะแนนอุปสรรคสูง 3 อันดับ คือ
ความไม่แน่ใจในผลงานวิจัย  ผลงานวิจัยเป็นเชิงทฤษฎี  และงานวิจัย
ไม่มีการทำซ้ำ ซึ่งสนับสนุนทฤษฎีของโรเจอร์ และการศึกษาที่
ผ่านมา11, 19, 21   ท้ังน้ีเพราะการวจัิยท่ีพยาบาลทำสว่นมากเปน็งาน
วิจัยเชิงพรรณนา7  จึงยังไม่สามารถนำผลไปใช้ได้โดยตรง และแม้มี
การวจัิยทางการพยาบาลเรือ่งซ้ำๆ กันมากขึน้ เช่น เก่ียวคณุภาพ
ชีวิต ความเครียด ซึ่งพบมากในวิทยานิพนธ์และฐานข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ แต่พยาบาลยังรับรู้ว่าเป็นอุปสรรค ทั้งนี้อาจ
เน่ืองจากหลายสาเหตทุีก่ล่าวมา

ด้านลักษณะของพยาบาลเป็นอุปสรรคน้อยกว่าทุกด้าน
โดยเฉพาะการไมต่ระหนักถึงคุณค่า  การไม่เห็นความจำเปน็  และ
การไม่ต้องการใช้แนวคิดใหม่ของการนำผลงานวจัิยมาใช้ แสดงว่า
พยาบาลส่วนใหญ่ตระหนักถึงความสำคัญของการนำผลงานวิจัย
มาใชใ้นการพฒันางาน  ซ่ึงต่างจากการศกึษาของศริิอร สินธุ และ
เรณู พุกบุญมี14 ที่พบว่าพยาบาลครึ่งหนึ่งเห็นว่าไม่จำเป็นต้อง
เปลี่ยนแปลงโดยใช้ผลงานวิจัย และไม่เห็นคุณค่าของการวิจัย
ทั้งนี้อาจเนื่องจากฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลสงขลานครินทร์
มีการส่งเสริมจัดอบรมการทำวจัิย และเร่ิมมีกระบวนการสนบัสนุน
ให้มีการนำผลงานวิจัยมาใช้ในการพัฒนางาน  เช่น การให้ออกซิเจน
ท่ีไม่ต้องผ่านนำ้

ดา้นลกัษณะองคก์รพบวา่ การไมม่เีวลาเปน็อุปสรรคมาก
ท่ีสุด  รองลงมาคือ ขาดการส่งเสริมการใช้ผลงานใหม่มาพัฒนาอย่าง
เป็นแบบแผนและพยาบาลรู้สึกไม่มีอำนาจพอที่จะเปลี่ยนแปลง
วิธีการดูแลโดยใช้ผลงานวิจัย  ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาที่
ผ่านมา11, 17, 22  ท้ังน้ีอาจเน่ืองจากพยาบาลมภีาระงานมาก  การนำ
ผลงานวิจัยมาใช้ต้องใช้เวลาในการศึกษาและพยาบาลยังมีปัญหา
ด้านการอ่านงานวิจัย   ส่วนด้านองค์กรมีการส่งเสริมการใช้ผลงาน
วิจัยบา้งแต่ยังไม่เป็นระบบ และการทีพ่ยาบาลรูสึ้กไม่มีอำนาจพอ
ที่จะเปลี่ยนแปลงวิธีการดูแลโดยใช้ผลงานวิจัยนั้นอาจเป็นเพราะ
แพทย์ไม่ให้ความร่วมมือในการนำผลงานวิจัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน
และพยาบาลยังไม่ม่ันใจในผลงานวิจัยจึงไม่สามารถโน้มน้าวให้ผู้อ่ืน
ยอมรบัผลงานทีจ่ะนำมาใช ้ โดยเฉพาะพยาบาลระดบัปฏบัิติการ
รบัรูอุ้ปสรรคเรือ่งน้ีนีสู้งกว่าระดบับรหิารอาจเปน็เพราะเมือ่มกีาร
เปล่ียนแปลงวธีิการทำงานผูบ้รหิารมอีำนาจมากกวา่ในการสัง่การ
ไดโ้ดยตรง
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ข้อเสนอแนะ
1. การที่พยาบาลจะนำผลงานวิจัยมาใช้จำเป็นต้องมี

ความรู้ที่จะประเมินผลงานวิจัยได้ องค์กรจึงควรส่งเสริมให้มี
การอบรมการวิจัยที่มีการสอนด้านทฤษฎีการพยาบาลซึ่งต้อง
ส่งเสริมให้พยาบาลศึกษาในระดับปริญญาโททางการพยาบาล
เพราะไม่เพียงแต่จะทำงานวิจัยได้แต่จะสามารถใช้กรอบแนวคิด
ด้านการพยาบาลหรอืสาขาท่ีเก่ียวข้องมาวิเคราะห์คุณภาพงานวิจัย
หรือจัดให้การอบรมวิจัยเชิงปฏิบัติการ ให้เวลาในการค้นคว้า
และติดตามชว่ยเหลอืโดยมกีำหนดเวลาการสง่งาน

2. หน่วยงานควรมีระบบงานและผู้รับผิดชอบช่วยเหลือ
พยาบาลในการอ่านและวิเคราะห์ผลงานวิจัย  เช่น จัดให้มี Journal
club สม่ำเสมอ โดยมีผู้ชำนาญด้านภาษาอังกฤษและการอ่าน
วิเคราะห์ผลงานวิจัยมาร่วมให้ความคิดเห็น จะช่วยพยาบาลเรียนรู้
ไดต้อ่เนือ่งและเกิดความชำนาญ

3. จัดทำระบบพิจารณาตรวจสอบผลงานวิจัยที่ชัดเจน
โดยมีขั้นตอนการเสนอขอใช้ผลงานวิจัยให้ชัดเจน เพื่อพยาบาล
ผู้จะนำงานวิจัยมาใช้สามารถเสนอผ่านกระบวนการวิเคราะห์
วิจารณ์  การทดลองปฏบัิติ  การประเมนิผลเพ่ือให้เกิดความมัน่ใจ
ในผลงานวิจัย ถ้าใช้ได้ดีก็ประกาศเป็นมาตรฐาน และเป็นการ
สนับสนุนขององคก์ร

4. เกี่ยวกับปัญหาด้านการไม่มีเวลาและขาดทรัพยากร
วัสดุ หน่วยงาน ควรเอ้ืออำนวยความสะดวกในการจดัทุนสนับสนุน
การดำเนนิการนำผลงานวจิยัทางการพยาบาลมาใช้

สรุป
พยาบาลวิชาชีพรับรู ้อุปสรรคในการนำผลการวิจัย

ทางการพยาบาลมาใช้อยู่ในระดับปานกลาง โดยมีค่าคะแนน
เฉล่ียท่ากับ 79.38 และการรบัรู้อุปสรรคในการนำผลงานวจัิย
ทางการพยาบาลระหว่างพยาบาลระดับผู้บริหารกับระดับ
ปฏิบัติการแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p<.05)
สนบัสนนุสมมตฐิานทีต่ัง้ไว้ โดยระดบัผูบ้รหิารมคีะแนนเฉลีย่
การรับรู้อุปสรรคน้อยกว่าพยาบาลระดับปฏิบัติการ (X= 74.53,
80.42 ตามลำดบั) ส่วนการรับรู้อุปสรรคในการนำผลงานวจัิย
ทางการพยาบาลมาใช้ของพยาบาลกลุ ่มที ่ต่างกันในด้าน
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน และหน่วยงานท่ีสังกัดไม่แตกต่าง
กัน (p>.05)  ซ่ึงขัดแย้งกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้  แต่กลุ่มท่ีแตกต่าง
กันในดา้นการไดร้บัความรูเ้ก่ียวกับวจิยั  ประสบการณใ์นการ
ทำวิจัย  และประสบการณ์การนำผลงานวิจัยมาใช้  รับรู้อุปสรรค
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (p<.05) ซึ่งสนับสนุน

สมมติฐานที ่ตั ้งไว้ โดยกลุ ่มที ่ได้รับความรู ้เกี ่ยวกับวิจัย
ประสบการณ์ในการทำวิจัย และประสบการณ์การนำผลงาน
วิจัยมาใช้มีคะแนนการรับรู ้อุปสรรคน้อยกว่ากลุ ่มที ่ไม่มี
ประสบการณ์

ซึ ่งการศึกษาครั ้งนี ้ผลที ่ได้เป็นไปตามทฤษฎีการ
เผยแพร่นวัตกรรมของโรเจอร์ส2  ที่กล่าวว่า การจะยอมรับ
นวัตกรรมนวัตกรรมต้องเป็นความรู้ใหม่ มีการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพในการเผยแพร่วัตกรรมไปยังผู้ใช้วัตกรรม  บุคคล
จะต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัตกรรมนั้น  มีเวลาที่จะ
เรียนรู้และพิจารณาว่าจะยอมรับนวัตกรรมหรือไม่ และการ
เผยแพร่นวัตกรรมยังเกี่ยวข้องกับโครงสร้างของสังคมหรือ
องคก์ร
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